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-Pentru functia publica de executie vacanta de -1 (una) functie publica de executie vacanta

de Consilier " clasa I , grad profesional superior ,

Sociala - din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Popesti , jud. Iasi ;

- Studii: universitare cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniu

stiinte sociale , psihologie si stiinte comportamentale , sociologie , stiinte

administrative , stiinte juridice , asistenta sociala , sociologie .

Vechime : in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie a

postului :

-: minim 7 ani.-
Durata timp munca;8hlzi -40 h/saptamana.

BIBLI0GRAFIE si Tematica in vederea orsanizarii si desfasurarii concursului :

1. Constitutia Romaniei , republicata cu tematica Drepturi , libertati si

indatoriri fundamentale ale cetatenilor.

2. O.G. nr.137t2000 privind prevenirea si sanctionarea formelor de discriminare,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioareo cu tematica Norme
p.irirA respectarea demnitatii umane , protectia drepturilor si leberatilor
fundamentale ale omului , prevenirii si combaterii incitarii la ura si

discriminare .Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare. ;

3.Legea nr.202t2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati i republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Egalitate de sanse si tratament . Definitii in aceasta materie. Egalitate

de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii . Egalitate de sanse

intre femei si !"arbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.
4. O.LI.C. nr,57t2019 Codul Administrativ cu modificari si completarile ulterioare,

. titlul I si II ale partii a VI
5. Legii ii.4l6t20I1 p.rivind venitul minim garantat, cu modificari si completarile

ulterioare; cu tematica Legii nr.41612001 privind venitul minim garantat.

6. Legii nr,27712010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificari si

completarile ulterioare, cu tematica Legii nr.27712010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, actualizata.

7. Legea nr.44812006 privind protec{ia qi promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, republicatl, cu modificirile qi completlrile ulterioare; cu tematica

Legea nr.44812006 privind protecfia gi promovarea drepturilor persoanelor cu

h andicap, actanltzata.

A. Condi{ii generale qi specifice:
Condifii generale : poate ocupa un post vacant persoana care indepline$te urmltoarele
conditii:
ilr.-r.t6lenia romdn6, cetSlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apa(indnd Spaliului Economic European qi domiciliul in Romdnia;

b) cunoaqte limba romdn[, scris qi vorbi!
c) are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exerciliu;
.j ur" o ,tur" de sin6tate corespunz6toare postului pentru care candideazd, atestatd, pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdflle sanitare abilitate;

0 indeplineqte condiliile de studii gi, dup[ caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;
g) indeplinesie conditii specific , conform fisei postului , pentru ocuparea functiei publice

t'l ,u u fort condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea unei infractiuni contra umanitIlii, contra

statului ori contra autoritAtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd



infhptuirea justiliei' de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdv6rgite cu
ilff:?fffi;i,ffi;" incompatibila cu Lxercitar.u n n.i[i, .; .*.;ri;ii,rrri.i in'care a
nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa. o functie publica sau de a exercita profesia ori
ffiffif,}fr:ff*". ea carcia a savarsit rapta ,p'il;;;;are 3uaecato;;;;; definitive ,

nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractual individual demunca pe motive disciplinare in ultimii 3 ani , 
- -- ----

i::t:,f,T i}^,11fi:ril 
Securitatii sau colaborator al acesteia,in conditile prevazute de

2.Con4itii spgcifice: -pentru postul vacant d. @clasa I ,grad profesional superior, @Impgzite.
a) studii: universitare absolvite cu diploma licenta in domeniu stiinteadministrative , stiinte economice , stiinte juridice.

f:l:ffir'X"Hffirir'.ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei pubrice

b) Durata timp munc a ; g hlzi-40 h/saptamana.

l'Constitutia Romaniei , republicata cu tematica Drepturi , libertati siindatoriri fundamentale ale cetatenilor.
2'o'G' nr' 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea formelor de discriminare,republicata 

' 
cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Norme privind' respectarea deriinitatii umane , protectia drepturilor si leberatilor fundamentaleale omului I preYenirii si combaterii incitarii'la oru ,i discriminare .prevenirea sisanctidnarea -tlrturor formelor de discriminare. I3'Legea nr'.202/2002'privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei sibarbati, republicata, cu modificariie .i .o*pt.tu"it. ulterioarecu tematica Egalitate de sanse si tratame"i. o.r-itii in aceasta materie. Egatitatede sanse si tratament intre femei si barbati i" Jo-.niul muncii. Egalitate de sanseintre femei si barbati.]]l_c^eea_ce p_riveste participarea Ia luarea deciziei.4'o'u'G' nr' 57l20lg coout Administrut^in- .u modificari si completarileulterioare, titlul I si II ale partii a VI

codul,t;li:* 
nr' 22712015 codul fiscal , actuahzata cu tematica Legea nr.227t2015

6.Legea nr.273/2016 privind finantele pubrice locare, repubricata

,,.207,;0Lt;-SlJll #f"111lfJ"r#i"*,L",..ui;; 
i,ili, ,actuitaa,t, cu tematica Legea

i)

i)

k)

S.Legea nr. 85/2014 privind procedurav'uv6wq ru ' oJ/zul+ prlvrnd procedura de prevenire a insolventei si deinsolventa , mofificata si compleiata cu tematica Leset nr *lDnta h-:-,:-rprocodura de prevenire a insolvintei
tematica Legea nr. g5l20l4 privind

Condifii generale i
conditii:
l) are cetafenia rom6n5, cetdlenie a altor state membre ale uniunii Europene sau a statelorapa(indnd spafului Economic European gi domiciliul in Romdnia;m) cunoaqte limba rom6nd, scris gi vorbit;n) are v6rsta minimd.reglementaia de prevederile legale;o) are capacitate deplind de exerciliu;'
p) are o stare de sdnatate..or.rprrrlto*"postului pentru care candid eazd, atestatd,pebazaadeverin{ei medicale eliberate de medicui ae amiii. ,au de unitafle sanitare abilitate;



nu a fost condamnata definitiv pentru sdv6rqirea unei infrac{iuni contra umanitdlii, contrastatului ori contra autoritatrii, de serviciu rau in r.gu*ru cu serviciul, care impiediclinftptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de .".rpli;-; a unei infracfiuni sdv'rgite cuintentie, care ar face-o incompatibild cu Lxercitarea rrurcliei, cu exceplia situa{iei in care aintervenit reabilitare,
nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa. o_functie publica sau de a exercita profesia oriactivitateain executarea careia a savarsit fapta,prin toi*ure judecatoreasca definitive,in conditiile legii
nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractual individual demunca pe motive disciplinare in ultimii 3 ani ,
nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia ,in conditiile prevazute delegislatia specifica .

3. Conditii specificg : _pentru postul vacant deprincip?I" _
a) Studii: universitare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent in

domeniu stiinte administrative , stiinte juridice , stiinte economice .vechime in munca-; 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publicede executie a postului :
Durata timp munca; ghlzi_4O h/saptamana.

l'Constitutia Romaniei , republicata cu tematica Drepturi , libertati siindatoriri fundamentale ale cetatenilor.
2'O'G' nr' 13712000 privind prevenirea si sanctionarea formelor de discriminare,republicata 

' 
cu m.odificarile si completarile ulterioare, cu tematica Norme privindrespectarea,dernnita.tii umane , protectia drepturilor si leberatilor fundamentale' ale omului , prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare .prevenirea sisanctionarga tuluror formelor de discriminare. I3'Legea nr, ziztz002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei sibarbati, republicata, cu modificarir-e si completarile ulterioare

cu tematica Egalitate de sanse si tratameni. Definitii in aceasta materie. Egalitatede sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii . Bgrrirt. de sanseintre femei si barbati in ceea ce priveste participarea Ia luarea deciziei.4'o'U'G' nr' 5712019 Codul Administraiiv cu modificari si completarileulterioare, tiflul I si II ale partii a VI ;5' Legea nr' 5212003 Codul muncii , republicata cu tematica Legea nr.52t2003Codul muncii,
6' Legea nr. 153 12017 salarizarea personalului platit din fonduri publice ;7' H'G' 905/2007 privind Registrul General de evidenta a ialariatilor , cumodificarile si completarile ulterioare , cu tematica H.G. g0stz007 privindRegistrul General de evidenta a salariatilor.

Probele sta,bilite oentru concurs:
- Perioada de depunere dosare in termen de 

_anuntului, respectiv in perioada in data d@, o"u12,00;
- selec(ia dosareror de inscriere in data de 24,02.2023 ora 9,00 ;- Probi scrisi in data de 06.03.2 023 . ora 9,00 ; '- - '
- Interviu in data 09,03.2023 ora 10,00.

Dosarelede.inscrieresedepunlasediulinstitutieiin@
publicarea anuntului conform art. 6 ilRegulamentutui'.udru prirTis-u[ulti.ea principiiloroenerale de ncrrnarc a rrnrri nnqf rranenf cqrr temnarar ..rc,.a,..! nnrp.snrrnz,fnr firncfiilnr nrrhlioe

s)

0

u)

v)

Cpnsilier" clasa I. grad



Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 20 zile de l?publicarea anuntului conform art. 6 ilRegulament*rui luar, ;;tffffilirea principiilorgenerale de ocupare a unui post vacant sau temp orar vacant corespun zatot functiilor publicesi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale din sectorul bugetar platit dinfonduri publice, pentru inscrierei la concurs

a) cerere de inscriere la concurs-adiesata conducdtorului autoritalii sau institu(iei publice
or ganizato are ; -formular tip .

b) copia actului de identitate sau orice alt docume nt careatestd identitatea, potrivit legii, dup[caz;

c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atest6 efectuareaunor specializdri, precum qi copiile documentelor care atesta indeplinirea condiliilor specifice
ale postutui solicitate de autoritatea sau institulia publica;
d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverinlele care atesta vechimea in muncd, in meseriegi/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazieruljudiciar.sau o declaratie pi propria rdspundere c6 nu are antecedente penale care
s5-l facd incompatibil cu funcliu p"ntru cer:e candideazd;
f) adeverinla medicalS care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberat6 cu cel mult 6luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtreunitdlile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;
h) declaratie pe proprie raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator alacestela
Adeverinla care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului qicalitatea acestuia, in format standard stabilit de Ministerrt saratalii.
ln cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedentepenale, in cazul in care este declarat admis'la seleclia dosarelor, acesta are obligalia de acompleta dosarul de concurs cu originalul cazierulri juJi.iur, cel mai t;rrziu pdnd la datadesfasurdrii. primei probe a concursului.
Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii qi carnetul de munc6 sau, dupa caz,adeverinle care atestS vechimea vor fi prezentate gi in original in vederea verificariiconformitdlii copiilor cu acestea.

Dosarul de concurs se depune Ia sediul Primariei Popesti , la Compartiment
Registratura si Relatii cu publicul din cadrul u.A.T.popesti -Iasi

Toate probele concurzului se desfrqoari Ia sediul Primariei popesti din sat. popesti, com.Popesti, jud. Iasi, Str. principala nr.74 .

Y:?tl:'*lT:lli*,se.1ot optine^l1.se$ul Primariei comunei Popesti, judelul raqi

Primar, iiE;\ ,, ' i1i

*\*l'4'l-1,



Calendarul
posturile vacante de

- din cadrul
Popesti,jud. Iasi;

-1 (una) functie publica de executie vacanta de C rad ton
aparatului de specialitate alprimarului comun

superic
primarul

-1 ( una) functie publica de executie vacant de fnspector , clasa I , grad profesional
Im - din cadrul aparatului de specialitate al

-l(una) functie publica de executie vacar|,a de Consilier, clasa r. qrad principal
Qor-npa.rtimentul resurse umane -din cadrul apa.l-tulri d" ,p..iulitut. ul primarului com. popes
,jud. Iasi .

Data-limitd pdnd'la care se pot depune dosarele de concurs

uata selectrer de dosare

Data afi$drii rezultatului selecliei de dosare
Dutr-li.ita d"

02.02.2023
2L02.2023 ora 12:00

24.02.2023 orag:00
24.02.2023 ora 12:00

27.02.2023 ora 12:00
Dutu ufi$arii r.rnltutulri 

"ont"rtufiilor 
priuird r.l."liu d" d*ur.-

Data probpi scrise

Dutu ufi$arii ,
Data-limitd de depunere a contestaliilor privind rezultatul probei scrise
Ou,u ufqaril i
Data interviului
Data afiEdrii rezultatului interviului

28.02.2023 ora 12 :00

06.03.2023 ora 9:00

06.03.2023 ora 13 :00

07.03.2023 ora 13 :00

08.03.2023 ora 13 :00

09.03.2023ora 10:00

09.03.2023 ora 13:00

10.03.2023 ora 12 :00
Data afi$drii rezultatului contestaliilor privind interviul
Data afiEdrii rezultatului final al concursului

13.03.2023 oru12:00

13.03.2023 ora 13 :00

\,rrrrtp4r trrttElltul - la
comunei Popesti, jud. Iasi;

rtimentul -Tr


