
ROMANIA
JUDETUL IA$I

PRIMARIA COMUNA POPE$TI

ANUNT

Primlria Comuna Popegti organizeazl concurs de recrutare pentru ocuparea unei funclii
publice vacante de execulie, cu durati normall a timpului de munci:

o Inspector, clasa I, grad professional superior (ID 218037) - Compartimentul
Buget-Contabilitate

Durata normal a timpului de munci este de 8 oref 2i,40 de ore/ sIptdmAnS.

Concursul se desfigoari la sediul Primiriei Comunei Popegti, astfel:

- proba scrisii - O5.L2.2O23,ora 10:00;
- data gi ora probei de interviu se va afiga pe site-ul instituliei odati cu afigarea
rezultatelor probei scrise.

CONDITIILE GENERATE DE PARTICIPARE sunt cele previzute de art.465 din O.U.G. nr.
57 /20L9 privind Codul administrativ, cu modificirile gi completlrile ulterioare, respectiv:

a) are cetdlenia romdnd ;i domiciliul tn Romdnia;
b) cunoa;te limba romdnd, scns pi vorbit;
c) are vdrsta de minimum L8 ani tmplinifi;
d) are capacitate deplind de exercifiu;
e) este apt din punct de vedere medical ;i psihologic sd exercite o funcgie publicd.

Atestarea stdrii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de

cdtre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unitdlilor specializate acreditate tn condiliile legii;

f) tndepline;te condigiile de studii ;i vechime tn specialitate prevdzute de lege pentru
ocup area funcliei publice;

g) tndeplineSte condiliile specifice, conform fi;ei postului, pentru ocuparea funcliei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvAr;irea unei infracliuni contra umanitdlii, contra
statului sau contra autoritdfii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni care
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fmpiedicd tnfdptuirea justifiei, infracfiuni de fals ori a unei infracliuni sdvAr;ite cu

intenlie care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcliei publice, cu exceplia
situaliei tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau

d e zi n ui min a re a fa p te i ;
0 nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funclie publicd sau de a exercita profesia ori

activitatea fn executarea cdreia a sdvdr;it fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd
definitivd, tn condigiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd sau nu i-a tncetat contractul individual de

muncd pentru motive disciplinare tn ultimii 3 ani;
k) nu afostlucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia,fn condigiile prevdzute de

legislalia specificd.

U in cazul in care printre condigiile specifice prevdzute la alin. (1) lit, g) este stabilitd ;i
obginerea unui/ unei aviz/ autorizafii prevdzut/ prevdzute de lege, aceastd condigie se

indepline;te cu respectarea prevederilor legislaliei specifice cu privire la indeplinirea
condigiei.

(2) in cazul fn care printre condigiile specifice prevdzute la alin. (1) lit. g) este stabilitd ;i
obginerea unui/ unei aviz/ autorizafii prevdzut/ prevdzute de lege, aceastd condigie se

indepline;te cu respectarea prevederilor legislaliei specifice cu privire la tndeplinirea
condigiei.
(3) Pentru ocuparea funcliilor publice de conducere, candidafii trebuie sd fie absolvenlicu
diplomd ai studiilor universitare de master fn domeniu administrafiei publice,
management sau tn specialitatea studiilor necesare ocupdrii funcliei publice sau cu

diplomd echivalentd conform prevederilor art, L53 alin. (2) din Legea educaliei nalionale
nr. L/201-7, cu modfficdrile;i completdrile ulterioare,

CONDITIILE SPECIFICE DE PARTICIPARE sunt:

- studii universitare de licenld absolvite cu diplomi de licen!5 sau echivalenti;
- vechime minimd in specialitatea studiilor: 7 ani

Bibliografie gi tematici:

1. Constitulia RomAniei, republicati

cu tematica: Titlul II - Drepturile, libert[file 9i indatoririle fundamentale, Titlul III -
Autoritilile publice
2, Ordonanla Guvernului nr. L37 /2000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatS, cu modificlrile gi completdrile ulterioare

cu tematica: Cap. I Principii gi definifii, Cap. II Dispozilii speciale
3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de ganse intre femei 9i birbali, republicatd, cu
modificdrile ;i completirile ulterioare

cu tematica: Cap. IV Egalitatea de ganse intre femei 9i birbali in ceea ce privegte
participarea la luarea deciziei
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4. Titlul I 9i II ale pirlii a VI-a din Ordonanla de urgenli a Guvernului nr.57 /2019, cu

modificlrile gi ccompletirile ulterioare

cu tematica: Titlul I gi II ale pir;ii a VI-a Statutul funclionarilor publici
5. Legea nr.5O0/2002, privind finanfele publice, cu modificirile gi completirile ulterioare

cu tematica: Cap.III - Procesul bugetar, Cap. IV - Finanlele instituliilor publice

6. Ordinul Ministerului Finanfelor Publice nr.2.634 din 5 noiembrie 2015, privind
documentele financiar contabile, cu modificlrile 9i completlrile ulterioare

cu tematica: normele generale de intocmire gi utilizare a documentelor financiar-contabile
7. Ordinul Ministerului Finanlelor Publice nr.2.86L din 9 octombrie 2009 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea gi efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii, cu modificirile gi compltirile ulterioare

cu tematicaz art. L normele privind organizarea gi efectuarea inventarierii elementelor de

natura activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii
8. Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/20L8, pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitililor publice, cu modificlrile gi completirile
ulterioare

cu tematica: StandardulL4 - Raportarea contabil5 9i financiarS; Standardul L5 - Evaluarea

sistemului de control intern managerial
9. Legea nr.82/t991 a contabilitafii, republicati, cu modificlrile gi completirile ulterioare

cu tematica: reglementirii privind conducerea ;i organizarea contabilitelii
l0.Ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr.L.9L7 /2015 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea gi conducerea contabilit5lii instituliilor publice, Planul
de conturi pentru instituliile publice gi instrucliunile de aplicare a acestuia, cu modificirile
gi completirile ulterioare

cu tematic: Principii gi politici contabile; note explicative; corectarea erorilor contabile;
evaluarea elementelor din bilan!; contul de execulie bugetari
ll.Ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr.1.792/2002 pentru aprobare Normelor
metodologice privind angajarea,lichidarea, ordonanfarea gi plata cheltuielilor institufiilor
publice, precum gi organizarea, evidenla ;i raportarea angajamentelor bugetare gi legale, cu

modificlrile gi completirile ulterioare

cu tematica: reglementiri privind angajarea, lichidarea, ordonanlarea gi plata cheltuielilor
instituliilor publice, precum gi organizarea, evidenla gi raportarea angajamentelor
bugetare gi legale
l2.Ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr.517 /20L6, pentru aprobarea procedurii
Aferente unor module care fac parte din procedura de funclionare a sistemului nalional -
Forexebug, cu modificlrile gi completirile ulterioare
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cu temqtica: reglementiri privind funclionarea sistemului nalional Forexebug
13.0rdin nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv gi a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfigoarl activitatea de control financiar preventiv propriu

cu tematica: norme metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv

Atribuliile prevdzute in figa postului, precum gi alte date necesare desflguririi concursului
se afigeazi pe pagina de internet a Primlriei Comunei Popegti,la secliunea Anunfuri.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primlriei Comunei Popegti, in Str.

Pricipala nr., Popegti, fudelul lagi, in termen de 20 de zile de la data publicirii
anunfului, respectiv in perioada 30.10.2023 - 20.L1.2023 inclusiu in intervalul orar
08:00 - 14:00 de luni pflni ioi, iar vineri intre orele 08:00 - lZtOO.

Conform prevederilor art. 49 din HG nr. 611./2008, tn vederea participdrii la concurs, in

termen de 20 zile de la data publicdrii anunlului pe pagina de internet a autoritdlii sau

institufiei publice organizatoare, candidalii depun dosarul de concurs, care conline tn mod

obligatoriu:
a) Formularul de fnscriere prevdzut?n anexa nr. 3;

b) Curuiculumvitae, model comun european;

c) Copia actului de identitate;
d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor Si altor documente care atestd efectuarea

unor spe cializdri ;i p erfecfiondri;

e) Copie a diplomei de master tn domeniul administraliei publice, management ori tn

specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcliei publice, dupd caz, tn situalia tn care

diploma de absolvire sau de licenld a candidatului nu este echivalentd cu diploma de

studii universitare de master fn specialitate, conform prevederilor art. 1-53 alin. (2) din

Legea educaliei nafionale nr. 1/2011, cu modiftcdrile Si completdrile ulterioare;

f) Copia carnetului de muncd Si a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada

Iucratd, care sd ateste vechimea in muncd ;i tn specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului/ funcliei sau pentru exercitarea profesiei;

g) Copia adeverinlei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoere, eliberatd cu cel

mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

h) Copia adeverin.tei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare pentru efortul ftzic,
tn cazul funcliilor publice pentru a cdror ocupare este necesard tndeplinirea unor
condi,tii speciftce care implicd efort fizic ;i se testeazd prin probd suplimentard;

0 Cazierul judiciar;
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j) Declaralio pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din

formularul de tnscriere, sau adeverinla care sd ateste lipsa calitdpii de lucrdtor al

Securitdlii sau colaborator al acesteia, tn condigiile prevdzute de legislalia specificd.

(1"1) Modelul orientativ al adeverinlei menlionate Ia alin. (1) lit. fl este prevdzuttn anexa nr.

2D,

(1"2) Adeverinlele care au un altformat decdt cel prevdzut la alin. (1^1) trebuie sd cuprindd

elementele similare celor prevdzute fn anexa nr.2D;i din care sd rezulte cel pu,tin

urmdtoarele informafii: funcgia/ funcliile ocupatd/ ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru

ocuparea acesteia/ acestora, temeiul legal al desfd;urdrii activitdfii, vechimea tn muncd

acumulatd, precum ;i vechimea tn specialitatea studiilor.
(2) Adeverinfa care atestd starea de sdndtate confine, tn clar, numdrul, data, numele

emitentului ;i calitatea acestuia, tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sdndtd,tii. Pentru candidafii cu dizabilitd,ti, tn situalia solicitdrii de adaptare rezonabild,

adeverinla care atestd starea de sdndtate trebuie tnsolitd de copia certificatului de tncadrare

tntr-un grad de handicap, emis tn condiliile legii.

(3) Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1"), precum Si copia certificatului de tncadrare tntr-

un grad de handicap prevdzut la alin. (2) se prezintd tn copii legalizate sau tnsolite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul

comisiei de concurs.

(4) Documentul prevdzut la alin. (1) Iit. i) poate fi tnlocuit cu o declaralie pe propria
rdspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor ;i care nu a solicitat
expres la tnscrierea la concurs preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institulia
publicd competentd are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfd;urdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data ;i ora

organizdrii interciului, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire. in situa.tia

tn care candidatul solicitd expres la tnscrierea la concurs preluarea informaliilor direct de la

autoritatea sau institulia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii gi procedurii aprobate la nivel institulional.
(5) Formularul de tnscriere prevdzutin anexa nr. 3 se pune la dispozilie candidalilor de cdtre

autoritatea sau institulia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe

pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, fn cadrul secliunii dedicate
publicitdgii concursului, precum ;i la sediu, tn locul special amenajat pentru desfd;urarea de

activitdli de informare Si relalii publice, tn format letric.
(6) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdli poate tnainta comisiei de

concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdlii probelor de concurs.
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Informalii suplimentare se pot obgine accesAnd site-ul www.primafiapppes"["i.iAsi=esllt. sau

Ia compartimentul resurse umane, telefon 0743-37L.023.

Afiqat astdzi, 30.10.2023
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