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ANUNT

Primaria Comunei Popesti judetul Iasi organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unui
post contractual de executie vacant din Cadrul Compartimentului Cultura, pe perioada
nedeterminata, in conformitate cu prevederile H.G. nr/286/2011 modificata si completata de
H.G. nr.1027/2014:

A. Posturi vacante:

® 1 post bibliotecar, debutant, studii medii

B. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) cerere de inscriere la concurs adresati conducdtorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
dupai caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica

d) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverin{d medicald care s3 ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Actele prevazute la lit. b), ¢), d) si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformittii copiilor cu acestea.

In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Dosarul de concurs se depune la sediul Primariei comunei Popesri Judetul Iasi, la secretarul
comisiei de concurs — Consilier principal resurse umane Prodan Ana

C. Conditii generale si specifice:

C.1. Conditii generale: poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste

urmatoarele conditii:



a) are cetdfenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementat3 de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
€) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturad cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea.
C.2. Conditii specifice:
Pentru postul de bibilotecar debutant:
- Studii:medii, respective studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat
- Sanu aiba cazier;
- Aptdin punt de vedere medical;
D. Probele stabilite pentru concurs:
- selectia de dosare in data de 10.03.2022, ora 10,00
- proba scrisa in data de 17.03.2022, ora 10,00
- interviu in data de - termen de maxim 4 zile lucratoare de la sustinerea probei
scrise, ora 10,00

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de la data
publicarii anuntului. Conform art.6 al Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresati conducdtorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupai caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica

d) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitafile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;



h) alte inscrisuri din care sa rezulte inceplinirea conditiilor de participare la concurs
(certificate de nastere, certificate casatorie, hotarare divort, etc.)

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul in care, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, a depus la inscriere o declaraie
pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfaguririi primei probe a
concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverinte care atesta vechimea in munca vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Verificarea identitatii condidatilor, inainte de inceperea probei scrise, se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate.

Toate probele concursului se desfasoara la sediul Primariei Popesti din sat Popesti, com.Popesti,
judetul Iasi.

Concursul de recrutare se va organiza in baza art.II Legea 203/2020 pentru modificarea si
completarea Legii 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19.

Relatii suplimentare se obtin de la persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs,
Compartimentul resurse umane, consilier principal Prodan Ana, telefon 0740 055989.

Primar;
LUPU VASILE




