Articolul 50

Reprezentarea in asociatiile de dezvoltare intercomunitar3 si la nivelul operatorilor
regionali

Comuna este reprezentate de drept in adunarile generale ale asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara si in adundrile generale ale operatorilor regionali si locali de citre primar,
Primarul poate delega calitatea sa de reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale in
adundrile generale viceprimarului, administratorulu; public, precum si oricéror alte persoane
din aparatul de specialitate al primarului sau din cadrul unei institutii publice de interes local.
Articolul 51

Suspendarea mandatului de consilier local

(1) Mandatul de consilier local se suspendi in urmatoarele situatii:

a)a fost dispusd misura arestrii preventive;

b)a fost dispusa misura arestului la domiciliu;

¢)a fost insarcinat de citre consiliul din care face parte, de catre Guvern sau de citre Parlament
cu exercitarea unei misiuni in tari sau in striinatate.

(2) Masurile prevazute la alin. (1) lit. a) si b) dispuse in conditiile [.cuii nr.

133/2010 privind Codul de proceduri penald, cu modificarile si completarile ulterioare, se

comunicd de indata de ctre instanta de judecata prefectului care, prin ordin, in termen de
maximum 48 de ore de la comunicare, constati suspendarea mandatului.

(3) Documentele corespunzitoare situatiei prevazute la alin. (1) lit. ¢) se comunici de citre
emitent, in termen de 5 zile lucratoare de la desemnare, secretarului general i primarului, iar in
prima sedin{a ulterioard comunicarii consiliul local ia act de aceasts situatie, prin hotérare.

(4) Suspendarea dureaza pani la incetarea situatiei previzute la alin. (1).

(5) Ordinul de suspendare emis pentru situatiile previzute la alin. (1) lit. a) si b), respectiv
hotérérea prin care se ia act de suspendarea de drept a consilierului in conditiile alin. (1) lit. ¢)
s¢ comunica de indati consilierului local, in termen de maximum 48 de ore de la emiterea

ordinului, respectiv hotdrarii consiliului, dupi caz.



b)constatarea §i sanctionarea, in conditiile [ cuii nr, 176/2010 privind integritatea in exercitarea

functiilor si demnititilor publice, pentru modificarea si completarea [ cuii nr. [44/2007privind

infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative, cu modificirile si completarile ulterioare, a
unei stéri de incompatibilitate;

¢)schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald. inclusiv ca urmare a
reorganizdrii acesteia;

d)lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare si/sau extraordinare consecutive ale
consiliului, desfagurate pe durata a trei luni calendaristice;

e)lipsa nemotivata de la 3 intruniri ale consiliului, convocate pe durata a 3 luni calendaristice,
care determind imposibilitatea desfasurérii, in conditiile legii, a sedintelor ordinare si/sau
extraordinare;

f)imposibilitatea exercitirii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni consecutive, cu
excepiia cazurilor prevazute de lege;

g)condamnarea, prin hotdrare judecatoreasca rimasa definitivi, la o pedeapsa privativa de
libertate, indiferent de modalitatea de individualizare a executirii pedepsei;

h)punerea sub interdictie judecitoreasc;

i)pierderea drepturilor electorale;

J)pierderea calititii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritétilor nationale pe
a cdrei lista a fost ales;

k)condamnarea prin hotdrdre judecitoreasca ramasa definitivi pentru sivarsirea unei
infractiuni electorale pe durata procesului electoral in cadrul caruia a fost ales, indiferent de
pedeapsa aplicaté si de modalitatea de individualizare a executarii acesteia:

ldeces.

(3) Data incetarii de drept a mandatului, in cazurile enumerate Ia alin. (2) lit. a), ¢)-f) si 1), este
data aparitiei evenimentului sau a implinirii conditiilor care determini situatia de incetare,

dupi caz.



autoritatea responsabild de asigurarea integritatii in exercitarea demnitatilor si functiilor
publice si prevenirea coruptiei institugionale sau de citre instan(a, dupi caz.

(9) Ordinul prefectului emis in situatiile prevdzute la alin. (7) si (8) se transmite de indata
Judecdtoriei competente sd valideze mandatul supleantului, in conditiile art, 8, consilierului
local si secretarului general.

(10) Hotéararea consiliului are la bazi, pentru situatiile prevazute la alin. (2) lit. a), c)-f), h) si 1),
un referat constatator, intocmit in maximum 3 zile de la aparitia evenimentului si semnat de
primar si de secretarul general. Referatul este insotit de acte justificative.

(11) Ordinul prefectului are la baza, pentru situatiile prevazute la alin. (2) lit. g). i), k),
instiintdrile transmise prefectului de citre instanti.

(12) In cazul prevazut la alin. (2) lit. j), in termen de 30 de zile de la data comunicarii hotirarii
forului competent si decida asupra excluderii unui membru al partidului politic pe a cérei lista
consilierul local a fost ales, prefectul constata, prin ordin, incetarea mandatului consilierului
local inainte de expirarea duratei normale a acestuia si declard vacant locul consilierului local.,
Ordinul prefectului se transmite de indata judecatoriei competente s valideze mandatul
supleantului, in conditiile art. 8, consilierului local si secretarului general.

(13) In cazurile prevazute la alin. (2) lit. ¢)-1), hotararea poate fi atacati de consilierul local in
cauza la instanta de contencios administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare. Instanta se
pronuntd in termen de cel mult 30 de zile, nefiind aplicabila procedura de regularizare a cererii.
In acest caz, procedura prealabild nu se mai efectueaza, iar hotirirea primei instante este
definitiva.

(14) in toate cazurile, hotararea instantei se comunica partilor, prefectului si secretarului
general, care are obligatia afigarii acesteia la sediul unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, in termen de maximum doua zile de la comunicare.

(15) Functia constatatd vacanta in conditiile alin. (6)-(8) se completeaza cu supleantul

desemnat de partidul politic, alianta politica sau alianta electorald respectiva, care este validat



(2) Mandatul de viceprimar poate inceta inainte de termen in urma elibersrii acestuia din

functie in conditiile art. 11.
Sectiunea a 2-a

Drepturile alesilor locali
Articolul 55
Legitimatia si semnul distinctiv ale alesilor locali
(1) Dupa alegerea viceprimarului, acestuia i se inmaneazi legitimatia, semnati de primar,
precum si un semn distinctiv al calitatii de viceprimar. Legitimatia viceprimarului este
inménatd de citre secretarul general.
(2) Dupa declararea ca legal constituit a consiliului local, consilierilor in functie li se elibereazi
o legitimatie care atesti calitatea de membru al consiliului local, semnatd de primar, si primesc
un semn distinctiv al calitatii lor de reprezentanti alesi ai colectivitafii locale, pe care au dreptul
sd 1l poarte pe intreaga duratd a mandatului.
(3) Modelul legitimatiei de viceprimar si de consilier local si modelul semnului distinctiv
pentru acestia se stabilesc prin hotirare a Guvernului.
(4) Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor, semnelor distinctive, respectiv a esarfelor
se suporta din bugetul local.
(5) Legitimatia si semnul distinctiv se pot pastra, dupa incetarea mandatului, cu titlu evocativ.
(6) Esarfa in culorile drapelului national al Romaniei se poartd in mod obligatoriu la Ziua
Nationald a Roméniei, la solemnitati, receptii, ceremonii publice si la celebrarea casitoriilor,
indiferent de locul de desfisurare a acestora.
Articolul 56
Protectia alesilor locali
(1) Libertatea de opinie n exercitarea mandatului alesului local pentru solutionarea si
gestionarea treburilor publice in interesul colectivitatii locale pe care o reprezinti este
garantata.

(2) Alesii locali nu pot fi trasi la rispundere juridici pentru opiniile politice exprimate in



(7) Primarul, in functie de disponibilitate, pune la dispozitia grupurilor politice spatiile si
logistica necesare desfasurdrii activitatilor politice in vederea exercitarii atributiilor legale si
regulamentare.

Articolul 58

Raporturile de munca sau de serviciu definute anterior

(1) Pe perioada exercitdrii mandatului de viceprimar se suspenda contractul de munca,
respectiv raportul de serviciu al acestuia, in cadrul unei institutii sau autoritati publice ori in
cadrul regiilor autonome sau societatilor cu capital integral ori majoritar de stat sau al unitatilor
administrativ-teritoriale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(2) Consilierul local, al cérui raport de serviciu ori contract individual de munci este
suspendat, in conditiile legii, la data inceperii exercitarii mandatului, isi reia activitatea in
executarea aceluiasi raport de serviciu sau contract individual de munca, dupa caz, la incetarea
mandatului de consilier local.

(3) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de muncé sau a actului de numire cadrele
didactice, cercetatorii stiintifici, persoanele care detin functii sau desfisoard activitdti in
domeniul creatiei literar-artistice.

(4) In functiile detinute de persoanele ale caror contracte de munc sau acte de numire au fost
suspendate potrivit alin. (1) pot fi numite sau angajate alte persoane, numai pe durata
determinati.

(5) La incetarea mandatului de viceprimar, persoanele in cauza isi reiau activitatea in
executarea acelorasi contracte de munca sau raporturi de serviciu, dupé caz. La stabilirea clasei
si a gradului de Incadrare se iau in calcul si perioadele lucrate in functiile de demnitate publica
alese.

(6) In cazul in care conducerea persoanei juridice refuza reluarea activitdtii in functia definuta
anterior alegerii, persoana in cauzd se poate adresa instantei de judecatd competente, cererea

fiind scutitd de taxa de timbru judiciar.



»PcL" este numirul de participdri ale consilierului local la sedintele consiliului local din luna
respectivi;

»Pcs" este numarul de participari ale consilierului local la sedintele comisiilor de specialitate
din care face parte din luna respectivi;

»NscL" reprezintd numarul sedintelor ordinare si extraordinare ale consiliului local din luna
respectivi;

»Nscs" reprezintd numdarul sedintelor comisiilor de specialitate din care face parte consilierul
local din luna respectiva.

(6) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) si (3) se efectueaza exclusiv din
veniturile sectiunii de functionare din bugetul unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.
(7) Prevederile alin. (1)-(4) se aplicd in mod corespunzitor si delegatului sitesc.

(8) Consiliul local poate hotari diminuarea cuantumului indemnizatiei previzute la alin. (2) si a
de finantare.

(9) Drepturile banesti cuvenite alesilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu
alte venituri, in condiiile legii.

(10) Consilierii locali si delegatul satesc care participd la sedintele de consiliu local, organizate
in timpul programului de lucru, se considera invoiti de drept, fara a le fi afectat salariul si
celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.

Articolul 60

Dreptul de inifiativda in promovarea actelor administrative

Alesii locali au dreptul de initiativa in promovarea actelor administrative, individual sau in

grup.



Sectiunea a 3-a

Obligatiile alesilor locali
Articolul 65
Respectarea legii
(1) Alesii locali sunt obligati si respecte Constitutia si legile farii, precum i si se supuna
regulilor de curtoazie si disciplini si sa nu foloseasci in cuvantul lor sau in relatiile cu cetétenii
expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.
(2) Consilierii locali sunt obligati sa respecte regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local.
Articolul 66
Participarea la lucririle consiliului local si ale comisiilor de specialitate
Consilierii locali si viceprimarii nu pot lipsi de la lucririle consiliului local sau ale comisiilor
de specialitate din care fac parte, cu exceptia situatiilor previzute in regulamentul de
organizare si functionare.
Articolul 67
Buna-credinti si fidelitatea
Consilierii locali aflati in serviciul colectivitatii locale, in calitatea lor de reprezentanti legali ai
unitatii administrativ-teritoriale, au indatorirea de a participa, pe durata mandatului, la
exercitarea competentelor autoritatilor administragiei publice locale din care fac parte sau pe
care le reprezintd, dupd caz, cu buna-credinta si fidelitate fata de tard si de colectivitatea care i-
a ales.
Articolul 68
Probitatea si discretia profesionali
Alegii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionala.
Articolul 69
Cinstea si corectitudinea

(1) In exercitarea mandatului, alesii locali sunt obligati si dea dovadi de cinste si



Capitolul VII
Incompatibilitatile alesilor locali si conflictul de interese
Articolul 72

Regimul incompatibilititilor aplicabil functiei de Viceprimar si de Consilier Local

cpe Lo,

prevazut in cartea [ titlul IV din Legea nr, 161 2003, cu modificirile si completarile ulterioare.

(2) Constatarea si sanctionarea stirii de incompatibilitate si a conflictului de interese pentru

persoanele care ocupa functiile previzute la alin. (1) se fac in conditiile |.eeii nr. 176/2010, cu

modificarile i completarile ulterioare, si ale Urdonantei de ureenta a Guy ernului nr. 57/2019,

cu modificdrile si completarile ulterioare.
(3) Prin activititi in domeniul didactic pe care viceprimarul le poate desfisura, in conditiile
legislatiei speciale privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea

demnittilor publice si a functiilor publice, se infeleg activitatile previzute la art, 162 alin. (2)

din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 572019, cu modificarile si completérile ulterioare.

Articolul 73

Regimul general aplicabil conflictului de interese pentru functia de viceprimar si de
consilier local

(1) Alesul local aflat in conflict de interese in conditiile prevazute de cartea I titlul TV

din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, are obligatia sd se abtini de

la emiterea sau participarea la emiterea ori adoptarea actului administrativ, de la incheierea sau
participarea la incheierea actului juridic respectiv, care ar putea produce un folos material
pentru sine sau pentru:

a)sof, sotie sau rude ori afini pani la gradul al [I-lea inclusiv;

b)orice persoana fizicd sau juridica fata de care alesul local are calitatea de debitor al unei
obligatii;

¢)o societate la care detine calitatea de asociat unic ori functia de administrator sau de la care
obtine venituri;

d)o altd autoritate din care face parte;



Capitolul VIII
Raspunderea alesilor locali
Articolul 76

Tipurile de raspundere a alesilor locali
Alesii locali raspund, dupa caz, administrativ, civil sau penal pentru faptele savarsite in

exercitarea atributiilor ce le revin, in conditiile legii si ale Ordonaniei de urventi a Guyernuluj

nr. 572019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 77

Rispunderea consilierilor locali

(1) Consilierii locali raspund in nume propriu pentru activitatea desfasurati in exercitarea
mandatului, precum si solidar pentru activitatea consiliului din care fac parte si pentru
hotérarile pe care le-au votat.

(2) In procesul-verbal al sedintei consiliului local se consemneaza rezultatul votului, iar la
cererea Consilierului Local se mentioneazi in mod expres votul acestuia.

Articolul 78

Sanctiunile disciplinare aplicabile consilierilor locali

(1) Pentru incalcarea de citre consilierii locali a prevederilor din Ordonanta de ureenti a

Gwvernuluine. 572019, cu modificarile si completarile ulterioare, a prevederilor legale

referitoare la conflictul de interese si a prevederilor regulamentului de organizare si functionare
a consiliului local, consiliul local poate aplica urmitoarele sanctiuni disciplinare:
a)avertismentul;

b)chemarea la ordine;

c)retragerea cuvantului;

d)eliminarea din sala de sedints;

e)excluderea temporard de la lucririle consiliului si ale comisiei de specialitate;

f)diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;

g)retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau dous luni.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a)-d) se aplica de catre presedintele de sedint3, iar cele



Articolul 82

Excluderea temporari de la lucririle consiliului si ale comisiei de specialitate

(1) In cazul unor abateri grave, savarsite in mod repetat, sau al unor abateri deosebit de grave,
consiliul local poate aplica sanctiunea excluderii temporare a consilierului local de la lucrarile
consiliului local, dupa caz, si ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii este stabiliti de comisia de specialitate care are in obiectul de activitate
aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

(3) Excluderea temporara de la luerdrile Consiliului Local si ale comisiilor de specialitate nu
poate depisi doud sedinte consecutive,

(4) Excluderea de la lucrarile Consiliului Local si ale comisiilor de specialitate are drept
consecintd neacordarea indemnizatiei lunare,

(5) In caz de opunere, interzicerea participarii la sedinte se executi cu ajutorul personalului
care asigurd ordinea publici locala.

Articolul 83

Aplicarea sanctiunilor

(1) Sanctiunile prevazute la art. 80 alin. (1) lit. ¢) si f) se aplica prin hotdrare adoptati de
consiliul local, cu majoritate absoluta.

(2) Pe perioada aplicirii sanctiunilor previzute la art. 80 alin. (1) lit. d) si e), consilierii locali
in cauzid nu vor fi socotiti la cvorumul pentru sedinta.

(3) Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate, presedintii acestora au
aceleasi drepturi ca presedintele de sedints. Acestia pot aplica sanctiunile prevazute la art. .80
alin. (1) lit. a)-d).

(4) Sanctiunile prevazute la art. 80 alin, (1) se pot aplica in mod corespunzator viceprimarilor

pentru abaterile savarsite in calitatea lor de consilier local,



angajeaza raspunderea administrativa, civild sau penald, dupi caz, a semnatarilor, in cazul
incdlcdrii legii, in raport cu atributiile specifice.

(3) Actele autoritdtilor administratiei publice locale angajeaza, in conditiile legii, rispunderea
administrativa, civila sau penald, dupa caz, a functionarilor publici si personalului contractual
din aparatul de specialitate al primarului care, cu incalcarea prevederilor legale, fundamenteaza
din punct de vedere tehnic si al legalitatii adoptarea lor sau contrasemneaza ori avizeazi, dupa
caz, pentru legalitate aceste acte.

(4) in cazul in care printr-un act administrativ al autoritatilor administratiei publice locale
adoptat fard a fi fundamentat, contrasemnat sau avizat din punct de vedere tehnic sau al
legalitatii s-au produs consecinte vatamatoare, este angajata raspunderea juridici a autoritatii

deliberative, dupd caz, in conditiile legii si ale Ordonantei de ureenti a Guyernului nr.

57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.
(5) Functionarii publici sau personalul contractual, dupa caz, responsabili cu operatiunile
prevazute la alin. (3) pot formula obiectii ori refuza efectuarea acestora in conditiile art. 490,

respectiv art, 553 din Ordonanta de urgentd o Guyvernului nr, 37/2019, cu modificarile si

completarile ulterioare.
(6) Prevederile alin. (1)-(5) se aplicd si in cazul altor acte administrative sau asimilate acestora

in conditiile legii adoptate de autoritatile administratiei publice locale.

-

Capitolul 1X
Alte dispozitii

Arvticolul 86

Reguli privind polemicile in cadrul sedintelor Consiliului Local Popesti

(Din orice dezbatere, discutiile trebuie sa se limiteze la date si argumente care sunt
concludente Tn rezolvarea problemei ce face obiectul dezbaterii.

(2)Partile in polemica, in spiritul propriei ideologii, sunt indreptétite a folosi
drept argumente fie teorii stiintifice, fie fapte sau date de naturi a elucida

problema discutata.



a) avizeazi proiectele de hotirari $i contrasemneaza pentru legalitate hotararile Consiliului
Local;

b) participa la sedintele Consiliului Local;
¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
precum si ntre acestia si Prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statistica a hotdrarilor Consiliului Local sia ;
¢) asigura transparenta si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor previzute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a Consiliuluj Local si efectuarea lucririlor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local, si
redactarea hotdrarilor Consiliului Local :

g) asigura pregitirea lucririlor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

h) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local:

1) efectucazd apelul nominal $i tine evidenta participarii la sedintele Consiliului Local a
consilierilor locali;

J) numara voturile si consemneazi rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta,
sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

k) informeaza presedintele de sedintd, sau, dupi caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a Consiliului Local;

[) asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

m) urmdreste ca la deliberarea gi adoptarea unor hotirari ale Consiliului Local s3 nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de
sedintd, sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face
cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

n) alte atributii previzute de lege sau insircindri date prin acte administrative de Consiliul Local.
(2) Secretarul general , cu sprijinul aparatului de specialitate al primarului , intocmeste si face
public un raport anual privind transparenta decizionald , care cuprinde cel putin urmétoarele

elemente



144/2007 privind infiintarea, organizarca si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate,republicatd, cu modificiirile +i completarile ulterioare,Legii nr. 176/2010privind
integritatea in exercitarea functiilor 51 demnitatilor publice,pentru modificarea si completarea
Legii nr. 144/2007privind infiintarea. oranizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate,precum si pentru modificarca si completarea altor acte normative, cu modificarile si
completdrile ulterioare,, ale Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitaiilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea i sanctionarea coruptiel,. cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordinului
25/14ianuarie 2021 pentru aprobarea modelului orientativ al statutului unititii administrativ-
teritoriale precumsi a modelului oricniativ al regulamentului de organizare si functionare

aconsiliului local, completandu-se si cu alte dispozitii legale in vigoare.

Presedinte de sedinta, Secretar general delegat,

Patriche AndaCorina - Stefan Iulia Georgeta

/?(W




NOTA:In varianta in care consiliul local alege ca mod de comunicare posta electronici, partea cu
semnéatura nu mai este necesari.

! Se completeazi cu denumirea comisiei de specialitate.

? Proiectul de hotérare a consiliului local.

ANEXA Nr. 3
Model al adresei prin care comisia de specialitate transmite secretarului general al
unitégii/subdiviziunii administrativ-teritoriale documentele produse de aceasta

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI! POPESTI
ComIsia s vy sasmes s 1

Catre secretarul general al comunei Popesti
Stimatd(e) Doamnd/Domnule .................. !

Avand In vedere prevederile art. [36 alin. (7) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
537/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv
prevederile art. 15 alin. (1) lit. a) si ale art. 91 alin. (1) si (2) din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului Local al comunei Popesti, va transmitem rezultatul dezbaterilor

L R — 3 din cadrul sedintei din data de ................. , cuprinse in
Procesul-verbal nr. ..............
Anexat va comunicdm si avizele/rapoartele comisiei pentru subiectele dezbitute, respectiv:
N '  Numirul de Tipul N
Nr. i i i 5 L., . i
s Documentul trimis spre analiza inregistrare al _awzulm/r.ecomandarea ‘Amendamente
b avizlifeportuluiraportului
01 2 3 4
] PH.CLA M, eredrevivs privind 0® favorabil o o DA nr. ......
s e e | mefavorabil o NU
o favorabil o 0 DA B, e
2. EP.H.C.L. Nr.eeeeedeveeeee. | —e o NU
3 Petitianr. ....../........ din partea -
Presedintele Comisiei ........ ........ rererereesnensenss seserenenens (prenumele i nhinele)
Betietatil Comisiel cu.cn s sspeme — (prenumele si numele)

NOTA: In varianta in care consiliul local alege ca mod de comunicare posta electronici, partea
cu semndtura nu mai este necesara.

! Se completeazi cu denumirea comisiei de specialitate.

2 Se completeazi cu prenumele si numele secretarului general.

3 Se completeazi cu denumirea comisiei de specialitate.

4 Proiectul de hotirare a consiliului local.

7 Se bifeazi cu ,, X" varianta care corespunde.



ANEXA Nr. 5
Model al registrului de evidenti a avizelor/rapoartelor de cétre comisia de specialitate

REGISTRUL! privind avizele/rapoartele Comisiei ....c... coovrres vevvineee. ] —
Nr. de Data adoptarii

Documentul Rezultatul analizei
inregistrare avizului/raportului - »
o ... 2 3

Aviz pentru P.H.C.L3 nr. ....../......... privind | viz favorabil eu 5
1 amendamente/

............................. —

‘ Raport privind analiza situafiei ........
2 S realizat in baza Hotarérii -

Consiliului Local nr. ...../......... ‘

. " Aviz

:3 Aviz pentru Petitia nr. ....../......... evorabil/astiverabii
! Registrele pe fiecare an se tin In format electronic.
2 Se completeaza cu denumirea comisiei de specialitate.
3 Proiectul de hotirdre a consiliului local.

ANEXA Nr. 6
Model orientativ de convocare a consilierilor locali la sedinta consiliului local de catre cel putin
o treime din numadrul consilierilor locali in functie

Stimati doamna/Stimate domnule consilier 10cal ...t ovvivviiereens covveen cevvriennn 1

in temeiul art. .....2, ......3 vii invitd la $edinta ......c. ceeverer corvienins * a consiliului local care
5 a0ea 108 T oo sosmsmmmmns svasswiss T AAEIAR: voreviass 6, laora ......”, cu urmatorul proiect de
ordine de zi:

Proiectul ordinii de zi a celei de-a ......% -a sedinte din cel de-al ......7 -lea mandat al
consiliului local

1. Adoptarea procesului-verbal al sedintei anterioare

2. Proiectul de hotarare a consiliului local nr. .../ ecevee. PRVINA woiiis icieiiiviiens vosmevnsesns

3. Intrebari, interpelari si rispunsuri

/: S Diverse.

Anexat invitagiei regasiti materialele aferente sedintei consiliului local. Puteti sd formulati
amendamente la proiectele de hotérari ale consiliului local inscrise in proiectul ordinii de zi si sd
le transmiteti secretarului general la adresa de posta electronica ...'°

Cu deplina colegialitate,... g

! Se completeazi cu prenumele s numele consﬂlerulul local.

2 Se completeazi, dupi caz, cu temeiul juridic din Ordonanta de urgenid a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la tipul
sedintelor consiliului local si persoana/persoanele care face/fac convocarea, respectiv cu art. 133
alin. (1) in cazul sedintelor ordinare convocate de primar, cu art. 133 alin. (2) lit. a) sau ¢) in




¢ In cazul in care initiatorul isi retrage proiectul de hotarare a consiliului local se face mentiunea

»retras". In cazul in care proiectul de hotirare a consiliului local este respins se completeazi cu

mentiunea ,,respins", iar in cazul adoptdrii se face mentiunea ,,adoptat prin Hotérérea nr.
...... Lo s

ANEXA Nr. 8
Model al registrului pentru evidenta hotarérilor consiliului local

REGISTRUL! pentru evidenta hotarérilor consiliului local pe anul

.........

. ... Titlul proiectului de —_— i Evenimente

Nr. de < .. Data intrarii in 5 prenumele si 2

; Data adoptarii . hotarire a , ulterioare
ordine vigoare e numele e ]

consiliului local s . adoptarii

| . initiatorului
0 1 2 3 4 5
1. f ‘

! Registrele pe fiecare an se tin in format electronic.

2 In cazul in care ulterior adoptarii hotararii aceasta suferd modificiri, completdri sau abrogare, in
aceastd coloana se trec toate aceste evenimente, mentiondndu-se, in ordine cronologica, tipul
evenimentului, precum §i numarul si anul hotérarii consiliului local care afecteazi actul
administrativ in cauzi.De exemplu:

1. modificaté prin Hotararea Consiliului Local nr. 45/2019;

2. modificatd i completata prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 55/2019:

3. abrogata prin Hotararea Consiliului Local nr. 82/2019

ANEXA Nr. 9
Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptirii hotiréarii consiliului local

PROCEDURI OBLIGATORIT ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI
LOCALNR. ......fov ]

Semnétura
persoanei
_responsabile si

Data
ZZ/LL/AN

Nr.| et
crII; Operatiuni efectuate



Motivatie: ......................
Semnatura initiatoruluj ........ .....

S‘_TEMXUN’I'_T”ATI‘I ADMINISTRATIV- 'TERITQRIA'L_E'f

Initiator(i): e e e s (functia, prenumele si
Tip amendament: o modificare o completare o abrogare
Text original Text modiﬁcat ' | '

' Se completeazi cu denumirea judetului sau cu municipiul Bucuresti.
? Se completeazi cu tipul §i denumirea unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

ANEXA Nr. 11
Detalierea calcularii majoritatii absolute $i a majoritatii calificate in functie de numarul total al
membrilor organului colegial

2 umarul.total a.l . Majoritatea absoluta Majoritatea calificatd
organului colegial _ !

= | 6 :

3 & o

15 8 . m

e 5 : o | 12

19 | 0 13

T =



